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SURAT KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERi TOLITOLI
NOMOR: W21.U4/ 23 /OT.01.2/1/2022

TENTANG
PENETAPAN REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA TAHUN 2022

KETUA PENGADILAN NEGERI TOLITOLI

1. Bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 3 dan pasal 4 Peraturan
Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : PER/9/M.PAN/S/
2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU)
Instansi Pemerintah;

2. Bahwa dengan berakhimya masa Rencana Pembangunan Jangka Menengah
(RPJM) Tahun 2015 -~ 2019, dan dimufainya Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Tahun 2020 - 2024 maka Pengadilan Negeri Toli-toli periu
menetapkan Indikator Kinerja Utama.

1. Undang-undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas Undang-
undang Nomor :14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung;

2. Undang - undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman;

3. Undang-undang Nomor : 49 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas
Undang- undang Nomor : 2 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum;

4. Peraturan Pemerintah Nomor : 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Mahkamah Agung RI Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan di Pengadilan;

6. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/SM.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja;

7. Surat Sekretaris Mahkamah Agung Nomor :3112/SEK/OT/01.1/XIl/2021
tanggal 13 Desember 2021 tentang penyimpanan Dokumen SAKIP.

SK Reviu Penetapan Indikator Kinefja Utama Mahkamah Agung Nomor :
120/KMA/SK/VI/2021 tanggal 16 Juni 2021 tentang Penetapan Indikator Kinerja
Utama Mahkamah Agung Republik Indonesia.

Hasil Rapat Tim Reviu Indikator Kinerja Utama Pengaditan Negeri Toli-foli tanggal
17 Januari 2022 fentang Pembahasan Reviu Indikator Kinerja Utama (IKU)
Pengadilan Negeri Toli-toli




MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI TOLI-TOLI TENTANG PENETAPAN
REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA PENGADILAN NEGERI TOLI-TOLI

PERTAMA : Indikator Kinerja Utama sebagaimana tercantum dalam lampiran keputusan ini
merupakan acuan kinerja yang digunakan oleh Pengadilan Negeri Tolitoli, untuk
menetapkan Renstra, Rencana Kinerja Tahunan, Perjanjian Kinerja dan penyusunan
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK]iP) serta melakukan evaluasi pencapaian
kinerja.

KEDUA ! Bahwa dalam melakukan Reviu indikator Kinerja Utama bertujuan untuk lebih
menyelaraskan isu-isu strategis di Lingkungan MA Rl dan Pengadilan Negeri
Toli-toli agar tetap memiliki IKU yang valid dan dapat dipergunakan untuk mengukur
kinerja, pengendalian pelaksanaan program dan kegiatan.

KETIGA i Keputusan ini mutai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila di
kemudian hari terdapat kekefiruan akan diperbaiki sebagaimana mestinya,

Ditetapkan di : Tolitoli

[~
SAP ONO

/

Tembusan Yth :

1. Sekretaris Mahkamah Agung RI di Jakarta;

2. Kepala Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung RI di Jakarta;

3. Kepala Badan Pengawasan Mahkamah Agung Ri di Jakaria

4. Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum Mahkamah Agung Rl di Jakarta;
5. Kepala Biro Perencanaan dan Organisasi Mahkamah Agung Ri di Jakarta;
6. Ketua Pengadilan Tinggi Jawa Timur di Surabaya

7. Arsip
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PENGADILAN NEGERI TOLITOLI

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI TOLITOLI
NOMOR: W21-U4/ 20 [0T.01.2/1/2022
TENTANG

PEMBENTUKAN TiM PENYUSUN REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

TAHUN 2022

KETUA PENGADILAN NEGERI TOLITOLI

: Surat dari Sekretaris Mahkamah Agung RI tertanggal 27 November 2020 Nomor:
1931A/SEK/QT.01.2/41/2020 perihal Penyampaian Penyampaian Dokumen SAKIP.

.

8.

9,

Bahwa untuk melaksanakaketentuan pasal 3 dan pasal 4 Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan PER/9/M.PAN/5/ 2007 tentang Pedoman Umum Penetapan
Indikator Kinerja Utama (IKU) Instansi Pemerintah;

Bahwa dengan berakhimya masa Rencana Pembangunan Jangka Menengah
(RPJM) Tahun 2015-2019, dan dimulainya Recana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Tahun 2020-2024 Mahkamah Agung perlu meninjau kembali
atau mereview untuk penyempumaan Indikator Kinerja Utama {IKU).

Undang-undang Nomor: 31 Tahun 1997 tentang Peradilan Militer.

Undang-undang Nomor: 3 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas Undang-
undang Nomor:14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung.

Undang-undang Nomor : 46 Tahun 2009 tentang Pengadilan Tindak Pidana Korupsi.
Undang-undang Nomor : 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman.
Undang-undang Nomor : 49 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas Undang-
undang Nomor: 2 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum.

Undang-undang Nomor : 50 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas Undang-
undang Nomor : 7 Tahun 1988 tentang Peradilan

Undang-undang Nomor: 51 Tahun 2009 tentang perubahan kedua atas Undang-
undang Nomor: 5 Tahun 1986 tentang Peradilan Tata Usaha Negara.

Peraturan Pemerintah Nomor : 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinefja Instansi Pemerintah.

Peraturan Presiden Nomor : 7 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun.

10. Peraturan Presiden Nomor : 8 Tahun 2005 tentang Kedudukan, Fungsi, Struktur

Organisasi, dan Tata Kerja.

11. Peraturan Presiden Nomor : 13 Tahun 2005 tentang Sekretariat Mahkamah Agung.




12. Peraturan Presiden Nomor : 14 Tahun 2005 tentang Kepaniteraan Mahkamah
Agung.

13.Peraturan  Menteri Negara Pendayagunaan  Aparatur Negara Nomor:
PER/S/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja

MEMUTUSKAN

Menetapkan : Keputusan Ketua Pengaditan Negeri Tolitoli tentang Pembentukan Tim Penyusun Reviu
Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2022.

KESATU : Mengangkat yang nama-namanya tercantum dalam Surat Keputusan ini sebagai Tim
Penyusun Reviu Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2022 pada Pengadilan Negeri
Tolitoli.

KEDUA - Memerintahkan kepada Tim Penyusun Penyusun Reviu Indikator Kinerja Utama (KU}

Tahun 2020 sesuai dengan acuan yang telah dikeluarkan oleh Sekretaris Mahkamah
Agung Republik Indonesia.

KETIGA : Surat Keputusan ini berlaku terhitung mulai sejak tanggal ditetapkannya Keputusan ini.
Apabila dikemudian hari temyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan
diadakan perbaikan kembali sebagaimana mestinya.

SALINAN Keputusan ini diberikan kepada para Penyusun Reviu Indikator Kinerja Utama
(IKU) Tahun 2022 untuk diketahui dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Tolitoli

Tembusan Yth :

1. Sekretaris Mahkamah Agung RI di Jakarta;

2. Kepala Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung Rl di Jakarta;

3. Kepala Badan Pengawasan Mahkamah Agung RI di Jakarta

4. Direktur Jenderal Badan Peradilan Umum Mahkamah Agung R! di Jakarta;
5. Kepala Biro Perencanaan dan Organisasi Mahkamah Agung RI di Jakarta;
6. Ketua Pengadilan Tinggi Jawa Timur di Surabaya

7. Arsip




Lampiran
Keputusan Kefua Pengadiian Negeri Tolifoli Nomor
W21-U4/ 20 /OT.01.21/2022 Tentang Pembentukan Tim

Penyusun Indikator Kinerja (IKU) Tahun 2020

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN REVIU INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

NO NAMA JABATAN DINAS JABATAN TIM
1 2 3 4
1 | SAPTONO, SH.,MH. Ketua Ketua
2 | ARIFIN BATALIPU Panitera Sekretaris
3 | INDRAWATI M. ISHAK Sekretaris Anggota
4 | MUHAMMAD ASYRI ZULKIFLI RUKKA, SH. | Panmud Pidana Anggota
5 | Pit. SHANDRA LIEVANA MADO, SH. Panmud Perdata Anggota
6 | Pit. MARTURASI PAKPAHAN, SH. Panmud Hukum Anggota
7 | AHMAD MUNANDAR SYAHRIR, SE. Kasubbag Umum dan | Anggota
Keuangan
8 | ANDINURLINA, S.IP. Kasubbag Anggota
Kepegawaian,Organisasi
dan Tatalaksana
9 | MULTI, S.Kom, Kasubbag Perencanaan, | Anggotaa
Tl dan Pelaporan
Ditetapkan di : Tolitoli
ada : 03 Januari 2022
ADILAN NEGERI TOLITOLI
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